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Seniorentheater
St. Johannes Zug
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VEREINSSTATUTEN

Genehmigt an der Grindungsversammiung vom 3. Juni 2002

Anderung Artikel 6.3. an der Generalversammiung 2009 vom 12. Juni 2009
Anderung Artikel 3.3 und 3.5 an der Generalversammiung 2012 vom 9. Juni 2012
Gesamtrevision an der Generalversammiung 2015 vom 20. Juni 2015

NAME, SITZ UND ZWECK

Unter dem Namen ,,Seniorentheater St. Johannes Zug“ besteht ein politisch und
konfessionell neutraler Verein geméss Art. 60 ff des Schweizerischen Zivilgesetz-
buches (ZGB) mit Sitz in Zug.

Das Seniorentheater St. Johannes Zug bezweckt die Erhaltung und Férderung des
kulturellen Lebens in der Stadtgemeinde Zug durch regelmaéssige, offentliche Auf-
fuhrungen und pfiegt die Geselligkeit unter den Mitgliedern.

Das Seniorentheater St. Johannes Zug ist Mitglied des Regionalverbandes Zentral-
schweizerischer Volkstheater (RZV).

MITGLIEDSCHAFT, RECHTE UND PFLICHTEN

Der Verein Seniorentheater St. Johannes Zug besteht aus:

- Aktivmitgliedern
- Ehrenmitgliedern
- Passivmitgliedern

Aktivmitglieder

Aktivmitglied kann werden, wer sich in einem oder mehreren Aufgabenbereichen
des Vereins einbringt und die Rechte und Pflichten der Statuten anerkennt. Auf-
nahmegesuche sind schriftlich an den Vorstand zu richten. Uber die Aufnahme ent-
scheidet die Generalversammlung.

Rechte der Aktivmitglieder
Sie werden (ber samtliche Veranstaltungen, die vom Verein organisiert und durch-
gefiihrt werden, orientiert und eingeladen. Sie haben Stimm- und Wahirecht.
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Pflichten der Aktivmitglieder

Aktivmitglieder helfen bei den Theaterproduktionen unentgeltiich mit und sind bereit,
bei allen weiteren Aktivitaten ihre Dienste dem Verein zur Verfligung zu stellen. Ak-
tivmitglieder, die bei Theaterproduktionen Regie fihren, haben ein Anrecht auf eine
angemessene Entschadigung. Uber die Héhe dieser Entschadigung entscheidet der
Vorstand.

Die Aktivmitglieder nehmen an der Generalversammiung (GV) teil und bezahlen
den von der GV festgesetzten Jahresbeitrag bis 31. Dezember des laufenden Ver-
einsjahres.

Jedes Mitglied hat die Pflicht, den Statuten und Vereinsbeschlissen nachzuleben
und das Ansehen des Seniorentheaters St. Johannes Zug zu férdern.

Austritte
Austritte sind jederzeit auf Ende eines Vereinsjahres mdglich und sind dem Vor-
stand schriftlich mitzuteilen.

Ausschluss

Erfullt ein Aktivmitglied die genannten Pflichten nicht und ist auch nach einem kia-
renden Gesprach mit dem Vorstand nicht bereit dazu, kann es vom Verein ausge-
schlossen werden. Uber den Ausschluss befindet die GV ohne Angabe der Griinde
gemass Art. 72 Ill des ZGB auf Antrag des Vorstandes.

Erléschen der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft erlischt durch Ableben, Austritt, Ausschluss oder wenn der fest-
gelegte Jahresbeitrag bis 31. Dezember des laufenden Vereinsjahres nicht bezahlt
wird.

Ehrenmitglieder

Die Ehrenmitgliedschaft wird auf Antrag des Vorstandes durch Beschiuss der GV
an Aktivmitglieder verliehen, welche sich um das Seniorentheater St. Johannes in
besonderer Weise verdient gemacht haben. Ehrenmitglieder sind beitragsfrei.

Passivmitglieder

Passivmitglied kann jede volljahrige Person sein, welche den Verein finanziell un-
terstitzt. Die Mitgliedschaft erlischt automatisch, wenn der Jahresbeitrag nicht bis
31. Dezember des laufenden Vereinsjahres bezahit wird.

ORGANISATION

Vereinsjahr
Das Vereinsjahr beginnt am 1. Mai und endet am 30. April.

Organe des Vereins

- Generalversammiung
- Vorstand
- Rechnungsrevisoren



Generalversammiung

Das oberste Organ des Vereins ist die Generalversammiung. Es muss jahrlich, bis
spatestens Ende Juni, eine Generalversammlung durchgefiihrt werden.

Die Einladung erfolgt spatestens 14 Tage im Voraus unter Bekanntgabe der Trak-
tandenliste entweder durch briefliche Zustellung oder per E-Mail.

Antrage seitens der Mitglieder sind bis spatestens Ende Vereinsjahr schriftlich und
begriindet an den Vorstand einzureichen. Uber Geschafte, die nicht auf der Trak-
tandenliste stehen, kann nicht Beschluss gefasst werden.

Die Generalversammlung entscheidet in ailen Vereinsangelegenheiten endgilltig.

Eine ausserordentliche Generalversammiung kann durch die Generalversammlung
selber, durch den Vorstand oder auf Verlangen von mindestens einem Fiinftel der
stimmberechtigten Mitglieder einberufen werden.

Fur kurzfristig zu fallende Sachentscheide kann der Vorstand anstelle einer Ver-
einsversammiung eine schriftiche Abstimmung durchfihren. Eine E-Mail-Abstim-
mung ist dabei nicht zulassig.

Der Generalversammlung obliegen insbesondere folgende Geschéfte:

- Wahl der Stimmenzéhler

- Genehmigung des Protokolls der letzten Generalversammlung

- Abnahme des Jahresberichtes des Prasidenten

- Abnahme der Jahresrechnung und des Berichtes der Rechnungsrevisoren mit
Decharge des Kassiers

- Entlastung des Vorstandes

- Jahrliche Festsetzung der Mitgliederbeitrage (Aktiv- und Passivmitglieder)

- Genehmigung des Voranschlages

- Mutationen

- Wahlen (Prasident, Vorstand, Rechnungsrevisoren)

- Beschlussfassung tiber Antrage des Vorstandes und der Mitglieder

- Statutenanderungen

- Verschiedenes

Beschlussfahigkeit

Jede statutengemass einberufene GV ist beschlussfahig.

Die Wahlen und Abstimmungen erfolgen auf offenes Handmehr der stimmberech-
tigten Mitglieder. Bei Wahlen gilt das absolute Mehr, im allenfalls zweiten Wahlgang
das relative Mehr. Bei Stimmengleichheit gibt der Vorsitzende den Stichentscheid,
bei Wahlen entscheidet im zweiten Wahlgang das Los.

Eine geheime Abstimmung oder Wahl wird durchgefiihrt, wenn dies von einem
Finftel der anwesenden Mitglieder verlangt wird. Im Falle von Stimmengleichheit
gilt bei Sachgeschaften der Antrag als abgelehnt.

Bei einer schriftlichen Abstimmung missen zur Glltigkeit mindestens die Halfte der
Aktivmitglieder an der Abstimmung teilnehmen Im Falle von Stimmengleichheit gilt
das gleiche Verfahren wie bei einer geheimen Abstimmung.

Vorstand

Der Vorstand besteht aus fiinf bis sieben Aktivmitgliedern. Mit Ausnahme des Pra-
sidenten konstituiert sich der Vorstand selbst. Die Vorstandsmitglieder sind nicht
beitragspflichtig.

Wahlen

Der Vorstand ist jahrlich zu wahlen. Der Prasident wird einzeln gewahlt. Der {ibrige
Vorstand kann global gewéhit werden. Die Wiederwahl ist méglich.
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Aufgaben

Der Vorstand erledigt die laufenden Geschéfte und vertritt den Verein nach aussen.
Der Vorstand bestimmt die unterschriftsberechtigten Personen und regelt die Art
der Zeichnungsberechtigung.

Der Vorstand trifft auf Antrag der Stiickwahlkommission die Stlickwahl fir die Thea-
terproduktionen. Die Anstellung der Regie fallt in die Zustandigkeit des Vorstandes.
Der Vorstand ist jederzeit befugt, fiir bestimmte Projekte Beratungen von aussen
zuzuziehen.

Beschlussfahigkeit des Vorstandes
Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle Mitglieder ordnungsgemass zu einer
Sitzung einberufen worden sind.

Rechnungsrevisoren

Als Rechnungsrevisoren amten zwei Personen, wovon eine Person ein Mitglied des
Vereins sein muss. Eine weitere Person amtet als Rechnungsrevisor-Ersatz. Den
Revisoren untersteht die Prifung der Jahresrechnung und aller ibrigen Abrechnun-
gen. Sie erstellen einen schriftlichen Bericht und stellen der GV Antrag. Die Reviso-
ren werden mit dem Vorstand gewahlt. Die Wiederwahl ist méglich. Die gewahiten
Rechnungsrevisoren organisieren sich selber.

FINANZEN

Der Verein finanziert sich durch Mitgliederbeitrage, Spenden, Sponsoring, Theater-
auffiihrungen mit Bistrobetrieb, Vermbgensertrage sowie andere &ffentliche und pri-

vate Einnahmen.

Den Mindestbeitrag fiir Sponsoren setzt der Vorstand fest. Die Namen der Sponso-
ren werden im Theaterprogramm aufgelistet und in geeigneter Form wahrend der
Theaterauffiihrungen ausgehangt.

Die Ausgaben veranlasst der Vorstand auf Grund des genehmigten Voranschlages.

Anlage des Vereinsvermégens
Das vorhandene Vereinsvermdogen ist bei einer ortsansassigen Bank mindelsicher

anzulegen.

Haftung

Fiir die Verbindlichkeiten des Vereins haftet ausschliesslich das Vereinsvermégen.
Jede personliche Haftung der Vorstands- und Vereinsmitglieder ist ausgeschlossen.
Der Verein muss gegen Haftpflichtanspriiche Dritter versichert sein.

ALLGEMEINE BESTIMMUNGEN

Haftung bei Austritt

Tritt ein Spieler, welcher Aktivmitglied ist, ohne zwingenden Grund unmittelbar vor
oder wéhrend der Spielsaison aus, kann er vom Verein fiir den entstandenen Scha-
den rechtlich haftbar gemacht werden.

Vertrag mit zugezogenen Spielern

Mit aushilfsweise zugezogenen Spielern wird vom Vorstand von Fall zu Fall ein Ver-
trag abgeschlossen, der im Wesentlichen die Rechte und Pflichten dieser Spieler
wahrend der betreffenden Spielsaison regelt.
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5.3 Allen jetzigen und in Zukunft aufzunehmenden Mitgliedern ist ein Exemplar dieser
Statuten auszuhandigen

6. STATUTENANDERUNG
Statutendnderungen sind zwingend in die Traktandenliste aufzunehmen und wer-
den durch die GV durch eine 2/3-Mehrheit der anwesenden Stimmberechtigten ge-
fasst. Der Verein Seniorentheater St. Johannes Zug darf dem Zweck laut Ziffer 1.2
dieser Statuten nicht entfremdet werden.

y VEREINSAUFLOSUNG

Die Auflésung des Vereins kann nur an einer ordentlichen oder ausserordentlichen
Generalversammiung mit einer Mehrheit von 2/3 der anwesenden Stimmberechtig-
ten beschlossen werden.

Die Auflésung erfolgt von Gesetzes wegen, wenn der Verein zahlungsunfahig ist,
sowie wenn der Vorstand nicht mehr statutengemass bestellt werden kann (Art. 77
ZGB).

Eine Verteilung des Barvermogens unter den Mitgliedern ist nicht gestattet. Das
Vereinsvermégen ist nach der Aufldsung des Vereins an gemeinnitzige Institutio-
nen zu (berweisen.

Diese Statuten wurden von der Generalversammliung vom 20. Juni 2015 genehmigt
und treten sofort in Kraft und ersetzen alle frilheren Statuten und Anderungen.

SENIORENTHEATER ST. JOHA S ZUG
Der Présnde T ssierin:

R

/ Tani Stéckli / Rosmarie Mader

6300 Zug, 20. Juni 2015



